
研修内容 研修例

同僚と協働し、観察や情報収集を通じ
て児童生徒の理解を深め、課題解決に
向け取り組んでいる。

児童生徒に関する今日的課題を理解し、意
欲や自己肯定感を高めるためのカウンセリ
ング技法等について学ぶ。

・３０００番台中堅研（学級経営に必要なコミュニケーション技術）
・２０００番台五年研（教育課題研修会）
・311ネットトラブル対応について学ぶ研修会
・３１3コミュニケーション応用研修会　　・３１４命の教育研修会
・３１５不登校対応研修会　　・３１６不登校予防研修会

・ ３１７子供の依存を考える研修会
・３１８子供の感情コントロールを考える研修会

道徳性の高まりや変容を適切に見取
り、同僚と共有し、指導に生かしてい
る。

学校教育全体と道徳教育の関連を理解し、
道徳性とその涵養のための実践的な指導
方法について学ぶ。

・３０００番台中堅研（道徳性の涵養)
・２０００番台五年研（教育課題研修会）
・３２１・３２３道徳教育推進教師研修会
・３２2・３２4道徳教育スキルアップ研修会

多様性を受容し、豊かな人間関係を築
くための人権教育を同僚と協働し推進
している。

人権を取り巻く様々な課題についての知識
や配慮が必要な児童生徒への組織的な支
援の在り方について学ぶ。

・３０００番台中堅研(現代の教育課題）
・２０００番台五年研（教育課題研修会）
・３３１・３３２人権教育研修Ⅰ・Ⅱ

特別支援教育の専門性を高め、同僚と
協働し効果的な指導を行っている。

特別支援教育の現状と課題を理解し、児童
生徒の実態のとらえ方や障害特性に応じた
適切な指導法、関係諸機関との連携・協働
について学ぶ。

・３０００番台中堅研（教育現場におけるﾕﾆﾊﾞｰｻﾙ･ﾃﾞｻﾞｲﾝの利用）
・２０００番台五年研（教育課題研修会）
・３４１～３４５特支・指導力向上研修会Ⅰ～Ⅴ
・３４６・３４７特支・基礎研修会Ⅰ・Ⅱ
・３４８・３４９特支・専門研修会Ⅰ・Ⅱ

いじめ等問題行動の未然防止や解決
に向けた対処法を身に付け、協働して
対応している。

いじめ防止対策推進法、いじめ防止基本方
針を理解し、いじめ問題への組織的な対応
方法について学ぶ。

・３０００番台中堅研（学級経営に必要なコミュニケーション技術）
・２０００番台五年研（教育課題研修会）
・３５１いじめに関する研修会

ミドルリーダーとして同僚と協働し、積
極的に学校運営に参画している。
関係機関と連携・協働し、課題解決に
向け取り組んでいる。

学級や学校の抱える課題解決のために、地
域や関係諸機関との連携・協働の在り方に
ついて学ぶ。

・３０００番台中堅研（中堅教諭としての連携・協働）
・４１２連携・協働を学ぶ研修会Ⅱ
・[保体課]しなやかな心の育成ワークショップ
・[保体課]保健主事研修　　・[保体課]給食主任研修
・[保体課]がん教育指導者研修会　・[保体課]薬物乱用防止教育研修会
・[保体課]アレルギー疾患対応研修会

学校安全計画や危機管理マニュアル等
に基づいた取組を推進し、その改善に
努めている。

学校の危機管理に関する事項や危機管理
体制を理解し、具体的な改善への取組につ
いて学ぶ。

・３０００番台中堅研（危機管理）
・２０００番台五年研（教育課題研修会）
・[保体課]学校安全教室指導者講習会

働き方改革に積極的に取り組み、ミド
ルリーダーとして学校運営の持続的な
改善を支えている。

国や県の施策について理解し、学校の中核
として働き方改革を推進するための取組に
ついて学ぶ。

・３０００番台中堅研（中堅教諭としての連携・協働）

児童生徒の個々の状況や背景を分析
し、スクールカウンセラー等と連携・協
働し、適切な支援をしている。

特別な配慮や支援を必要とする児童生徒
の現状と課題を把握し、特別な配慮や支援
を必要とする児童生徒に関する指導法、関
係諸機関との連携・協働のあり方について
学ぶ。

・３０００番台中堅研（多様な教育ニーズへの対応）
・501多様な教育ニーズへの対応を学ぶ研修会Ⅰ
・５０２多様な教育ニーズへの対応を学ぶ研修会Ⅱ

ICTや情報・教育データを適切に利活
用し、校務の効率化及び児童生徒の学
習等の改善を図っている。

ICTや情報・教育データの利活用について
理解し、校務の効率化及び児童生徒の学習
等の改善する方法について学ぶ。

・３０００番台中堅研（現代の教育課題）
・６０７WordPressを使ったHP作成研修会
・６１０ICT活用推進研修会Ⅲ
・611教師のためのPC基本操作研修会
・612・613ICT活用実践研修会Ⅰ・Ⅱ

・ ６２１情報セキュリティ・ネットトラブル対応研修会
・６２２学校における教育活動と著作権研修会

ミドルリーダーとして、積極的に研修
に参加し、その成果を同僚と共有し
て、自校の教育活動全体に生かしてい
る。

校内や校外の研究の成果を同僚と共有し、
日々の指導に生かす方法について学ぶ

・３０００番台中堅研（学び続けることの意義）
・２０００番台五年研（資質向上研修会）
・102特別研修会Ⅱ～よのなか科特別授業2024～

家庭や地域の医療機関等との連携体
制づくりを推進し、様々な課題に対応
している。

家庭や外部機関との連携・協働や、様々な
課題への対応について学ぶ。

・３５００番台中堅研（保健管理について）
・２０００番台五年研（学習指導研修会）
・701救急処置研修会
・702緊急時対応研修会
・[保体課]養護教諭研修　　・[特児課]医療ケア専門研修

児童生徒の健康課題解決を目指した
指導計画立案に関わり、実践してい
る。

保健教育の効果的な計画立案について学
ぶ。

・３５００番台中堅研（保健教育について、保険学習授業改善）
・２０００番台五年研（学習指導研修会）
・[保体課]養護教諭研修

心身の健康課題の早期発見に努め、解
決に向けた健康相談・保健指導の体制
を整備している。

心身の健康課題についての見立てや、その
解決に向けての支援体制について学ぶ。

・３５００番台中堅研（保健室経営について）
・２０００番台五年研（学習指導研修会）
・70３健康相談実践基礎研修会
・[保体課]養護教諭研修　　・[保体課]事例検討研修会
・[保体課]学校保健ステップアップ支援事業地域事例検討研修会

保健室経営計画を教職員に周知し、校
内の組織運営に積極的に役割を果た
そうとしている。

校内での保健室の役割について学ぶ。
・３５００番台中堅研（保健室経営について）
・２０００番台五年研（学習指導研修会）
・[保体課]養護教諭研修

校内の保健活動を主体的に進められ
るよう教職員の連携をコーディネート
するとともに、学校医等との連携体制
を整備している。

学校保健委員会の運営について学ぶ。

・３５００番台中堅研（保健組織活動について）
・２０００番台五年研（学習指導研修会）
・70２緊急時対応研修会
・70４健康相談実践スキルアップ研修会
・[保体課]養護教諭研修
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