
令和８年度 研修会の手引 P.３３～

研修MyPageと
研修履歴の活用について



研修MyPageでできること

メニュー 活用できる機能 手引 スライド

❶ センターからの個人あてのお知らせや、データの受信、受講者からセンターへ課題等のデータの送信ができます。 p.35～36 P.5～8

❷ ２０１２年度以降の研修履歴が閲覧できます。履歴票の印刷ができます。 p.38、42
❸ 中堅研の履歴の閲覧や受講記録の提出ができます。 ※センターHP参照
❹ 今年度の受講情報や振り返り等の入力ができます。面談シートの出力ができます。 p.39～41
❺ ログインパスワードを変更できます。 p.33～34 P.４

❻ 総合教育センター主催の研修会アンケートに回答できます。 p.37 P.11

❼ 受講が決定している研修会の確認と、実施要項のダウンロードができます。 p.36 P.10

❽ 令和８年度総合教育センター主催の全ての研修会の概要・申込状況・実施要項等が閲覧できます。 p.36 P.9

❶

❹❷ ❸

❺ ❻ ❼

❽

手引P.33
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「研修MyPage」のログイン

センターHPトッ
プページから、
「研修MyPage」
のタブをクリック

手順
１

「研修
MyPage」のボ
タンをクリッ
ク

手順
２

ユーザー名・
パスワードを
入力

手順

３

職員番号・パス
ワードを入力

手順

４

パスワードは初期設定では職員
番号ですが、その後は各自で変
更してください。

研修会の手引P.７参照

「00」から始まる職
員番号の方は「00」
を抜いた6桁の番号を、
「00」から始まらな

い方は、番号をすべ
て入力してください。

１ 研修MyPageについて 手引P.33～34
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「研修MyPage」のパスワード変更（❺）

※パスワードが初期設定の場合、履歴の閲覧や
アンケートへの回答等をすることができません。
初期設定のパスワードでログインをした場合は、
「パスワード変更」をクリックし、パスワードの
変更を行ってください。

❺

新しいパスワードには、
職員番号を含めない
ようにしてください。

パスワードの初期化は令和７年度
より各校で対応ができるように
なっております。手引P.46の６を
参照してください。

①研修MyPageメインメニューの「パスワードの変更」をクリック

②任意のパスワード（４桁以上）を設定し「更新」をクリック

１ 研修MyPageについて 手引P.34
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キャビネットの活用方法（❶）

センターから個人あてにメッセージやファイルが送信されると、メインメニュー
の上部「センターからのお知らせ」「キャビネット」に表示されます。
（未読のものは青字で表示）

メッセージが届いている
場合は「センターからの
お知らせ」に表示

ファイルデータが届いて
いる場合は「キャビネッ
ト」に表示

内容の確認やダウ
ンロードは「一覧
表示」をクリック

❶

１ 研修MyPageについて 手引P.35～36
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「取得」をクリックすると、センターから送付
されたファイルをダウンロードできる

「提出」と表示されている場合は、クリックすると
課題等のファイルを添付し、送付することができる

キャビネットの活用方法（❶）

１ 研修MyPageについて 手引P.35～36
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①キャビネット一覧表示の「提出」をクリック

②「参照」をクリックして送付したいファイルを選択し、「提出」をクリック

取得した以外のファ
イルも添付できる
提出できるファイル
は一つのみ

キャビネットの活用方法（❶）【課題等の提出方法】P.36

１ 研修MyPageについて 手引P.35～36
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③送付が完了すると、一覧の提出欄に「済」と表示される

※①・②の手順を繰り返すことで、提出データを修正し、再提出することが
できる

再提出すると、提出済
ファイルが最新のもの
に上書きされる
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センター主催研修会実施要項の確認（❽）

①研修MyPageメインメニューの
「研修会一覧」をクリック

②ダウンロードしたい研修会の
「実施要項をダウンロード」を
クリック

❽

１ 研修MyPageについて 手引P.36
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①研修MyPageメインメニューの
「受講決定済研修会」をクリック

②ダウンロードしたい研修会の
「要項印刷」をクリック

❼

センター主催研修会実施要項の確認（❼）

１ 研修MyPageについて 手引P.36
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❽

研修会アンケート・活用状況アンケートの回答方法（❻）

①研修MyPageメインメニューの「アンケート」をクリック

②該当するアンケートの「回答する」を
  クリック

回答する

③アンケートの設問に対してクリックまたは記述で回答し、
「回答する」をクリック

１ 研修MyPageについて 手引P.37
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教育公務員特例法及び教育職員免許法の一部改正を受けて

▪ 普通免許状及び特別免許状の更新制に関
する規定の削除等

①普通免許状及び特別免許状を有効期間
の定めのないものとし、更新制に関する
規定を削除する。

②施行の際現に効力を有し、改正前の規
定により有効期間が定められた普通免許
状及び特別免許状には、施行日以後は有
効期間の定めのないものとする等の経過
措置を設ける。

▪ 研修履歴の作成及び資質の向上に関する
指導助言等

①任命権者は、校長及び教員ごとに研修
等に関する記録を作成しなければならな
い

②指導助言者は校長及び教員に対し資質
の向上に関する指導助言等を行うものと
する。その場合に、校長及び教員の資質
の向上に関する指標及び教員研修計画を
踏まえるとともに、①の記録に係る情報
を活用する。

研修履歴の作成と活用が重要になります

２ 研修履歴の活用について
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２ 研修履歴の活用について

４月

５月

６月

７月

８月

９月

１０月

１１月

１２月

１月

２月

３月

研修の申込

研修の受講

研修受講後
研修履歴の
登録

※センター主催
のものは不要

所属長から研修履歴の承認

研修計画表の作成

令和４年に教員免許更新制（更新講習）が発展的解消と
なり、研修履歴の記録が制度化された。また、研修履歴
の記録を活用し、校長等が対話に基づいて受講奨励を行
うことが基本とされている。一人一人の教員が、自らの
専門職性を高めていく営みであると自覚しながら、誇り
を持って主体的に研修に打ち込むことが求められている。

手引P.53

研修履歴作成の基本的な流れ



必要な履歴作成、すべて「研修MyPage」でできます！

研修会の分類

１．総合教育センター主催の研修

→研修会終了後、センターでの出席処理が完了すれば自動で履歴に
 反映（入力・登録の必要なし）

２．県教委・市町村（組合）教委・教育事務所・NITS等主催の研修
（職務研修）

→各自で入力・登録し、所属長による承認が必要

３．その他の研修（自主研修）

→各自で入力・登録し、所属長による承認が必要

２ 研修履歴の活用について 手引P.38
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研修履歴の入力方法（❹）

①研修MyPageメインメニューの
「研修情報入力」をクリック

センター主催研修会以外の研修を受講した場合には、研修履歴の入力・登録
ができます。また、センター主催の経年研修や必修研修について、振り返り
等を入力することができます。

２ 研修履歴の活用について 手引P.39～41

❹
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③県教委・教育事務所・市町村教委・NITS等主
催の研修会を入力したい場合→「職務研修」
その他の研修会を入力したい場合→「自主研
修」をクリック

②年度始めには「本年度の基本情報」に校務分掌などを入力（必須）

入力後に「登録」をすると、「登録済」の表示に変わる

この欄を登録しないと、承認画面
に内容が表示されないため、必ず
全員登録する
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④必要事項を入力し、「登録」をクリック
さらに追加したい場合は「追加」をクリック

「追加」すると、ページ下部
に新たな入力枠が追加される
ので、必要事項を入力し、
「登録」する

研修情報は１件入力するごとに登
録することを推奨（一度に多数の
データを登録すると、エラーにな
る可能性あり）
ログインから20分更新がない（登
録されない）とタイムアウトとな
るので注意
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「登録」をクリックすると「登録済」に変わる。

所属長が承認を選択すると「承認済」の表示に変わる。
承認されても新しい研修情報を入力可能だが、承認済の
研修情報は、その後の修正はできない。
※承認後に修正が必要な場合、所属長の承認取消作業が
必要

所属長が差戻を選択すると「差戻中」の表示に変わる。
不備があるため差し戻されているので、加除訂正をし、
再度「登録」ボタンを押す。すると「登録済」に変わる。
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⑤センター主催の経年研修・必修研修を受講された方は、その年度の研修会の
受講が終了したところで「振り返り」を入力（任意）

入力後は「登録」を
クリック

「振り返り」を入力する前に
所属長が承認してしまうと
（「承認済」の表示が出て
いた場合）入力ができない。
※この場合は所属長の承認取
消作業が必要
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「面談用シート」の印刷

「面談資料」をクリック

入力した情報は、登録すると「面談用シート」に
反映され、所属長に承認されると、履歴として一
覧に反映されます。「面談用シート」は印刷画面
まで進むと内容を確認できます。

「印刷」をクリック
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２ 研修履歴の活用について 手引P.41



面談用シート

▪管理職との面談に活用でき
るシート

▪本年度のみ、過去３年間、
２０１２年度以降のすべ
ての期間、中堅研（対象
者のみ）を選択して印刷で
きる
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２ 研修履歴の活用について 手引P.38



研修履歴票の出力（❷）

①研修MyPageメインメニューの
「履歴確認」をクリック

②右上の「ダウンロード」を
クリック

ダウンロード
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２ 研修履歴の活用について 手引P.42

❷



研修履歴票

▪ 2012年度以降の受講履歴の一覧が表示される

センター主催研修会の
一覧

県教委・教育事務所・
市教委・NITS等主催の
研修会の一覧

その他の研修会の一覧
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２ 研修履歴の活用について 手引P.38



センター主催以外の研修会で履
歴に反映できるものについては、
センターホームページ→研修
MyPageにPDFファイルで提示し
てあります。
研修情報の入力の際の参考にし
てください。

24

２ 研修履歴の活用について



研修MyPageの活用、研修履歴の入力方法等についてのお問い合わせは、総合教育センター
研修指導課 システム担当までお願いします。

０５５－２６２－５８７１（研修指導課直通）
０５５－２６２－５７３５（システム担当直通）

終了時は必ず「ログアウト」
をしてください。
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